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inicioenotum 
Subdirecció General de Treball Autònom 
i d’Autoritzacions de Treball 
C/ Sepúlveda, 148-150 
08011 Barcelona 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  
 Notificació 
 

Se us comunica que el Departament d’Empresa i 
Treball ha emès el document que se us adjunta en 
relació amb la vostra sol·licitud d’autorització de 
residència i treball. 

 

 
Notificación 

 
Se le notifica que el Departamento de Empresa y Trabajo 
ha emitido el documento que se le adjunta en relación 
con su solicitud de autorización de residencia y trabajo. 
 

 
 

Girona, 2 / abril / 2025 

 

 

 

 

  

  
 

  
  
  

Persona treballadora / Persona trabajadora: ARI  

Tipus de sol·licitud / Tipo de solicitud: 
modificació de la situació de residència per 
circumstàncies excepcionals a la situació de residència 
temporal i treball inicial per compte d'altri 

Data de la sol·licitud / Fecha de solicitud: 29/01/2025 
Número d’expedient / Número de expediente: 17062025  
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En relació amb la sol·licitud d’autorització de treball o de residència i 
treball formulada a favor de ARI , us 
comuniquem que caldrà reunir la documentació següent per obtenir 
la targeta d’identitat d’estranger tan bon punt hagi caducat la vostra 
targeta actual: 
 Aquesta comunicació. 
 Una còpia de la Resolució de l’expedient 17062025  
 L’original del passaport en vigor. 
 Una fotografia original recent en color, frontal, mida carnet i amb el 

fons blanc. 
 La targeta de residència caducada. 
 L’original del certificat d’empadronament actualitzat (només en el 

cas d'expedició de la primera targeta o en el cas que el seu domicili 
sigui diferent del que consta a la targeta actual). 

Així mateix, també heu de presentar la documentació següent: 
 El formulari EX-17 (sol·licitud de targeta d'identitat d'estranger 

[TIE]), correctament emplenat i firmat per la persona interessada o 
per qui la representi. Aquest formulari es pot descarregar clicant a 
l'enllaç següent i seleccionant l'opció models generals:  
https://www.inclusion.gob.es/ca/web/migraciones/modelos-
generales 

 El justificant d’abonament de la taxa (model 790, codi 012, del 
Ministeri de l'Interior), l'imprès del qual s'ha de descarregar del web 
https://sede.policia.gob.es/Tasa790_012/. Heu de marcar l'opció 
que us correspongui: TIE que documenta la primera concessió de 
l'autorització de residència temporal [...], o TIE que documenta la 
renovació de l'autorització de residència temporal [...] (aquest 
segon supòsit inclou tant les modificacions com les pròrrogues). 

Un cop recopilada tota la documentació necessària, la persona 
treballadora haurà de presentar-la, personalment, en una comissaria 
del Cos Nacional de Policia. Per efectuar aquest tràmit, es pot 
consultar la informació disponible mitjançant l'enllaç següent: 
https://www.policia.es/_ca/extranjeria_extranjeros.php 
El fet de no presentar qualsevol dels documents necessaris o de no 
acreditar algun dels requisits que s’indiquen en aquest escrit, 
impedirà el lliurament de la targeta d’identitat. 

En relación con la solicitud de autorización de trabajo o de residencia y 
trabajo formulada a favor de ARI , le 
comunicamos que deberá reunir la documentación siguiente para 
obtener la tarjeta de identidad de extranjero tan pronto haya caducado 
su tarjeta actual: 
 Esta comunicación. 
 Una copia de la Resolución del expediente 17062025  
 El original del pasaporte en vigor. 
 Una fotografía original reciente en color, frontal, tamaño carné y con 

el fondo blanco. 
 La tarjeta de residencia caducada. 
 El original del justificante de empadronamiento actualizado (sólo en el 

caso de expedición de la primera tarjeta o en el caso de que su 
domicilio sea diferente del que figura en su tarjeta actual).  

Asimismo, también se debe presentar la documentación siguiente: 
 El formulario EX-17 (solicitud de tarjeta de identidad de extranjero 

[TIE]), correctamente cumplimentado y firmado por la persona 
trabajadora o por quien la representante. Dicho formulario se puede 
descargar clicando en el enlace siguiente y seleccionando la opción 
modelos generales: 
https://www.inclusion.gob.es/es/web/migraciones/modelos-generales 

 El justificante de abono de la tasa (modelo 790, código 012, del 
Ministerio del Interior), cuyo impreso se debe descargar de la web 
https://sede.policia.gob.es/Tasa790_012/. Debe marcar la opción que 
le corresponda: TIE que documenta la primera concesión de la 
autorización de residencia temporal [...], o TIE que documenta la 
renovación de la autorización de residencia temporal [...] (este 
segundo supuesto incluye tanto las modificaciones como las 
prórrogas) 

Una vez recopilada toda la documentación necesaria, la persona 
trabajadora deberá presentarla, personalmente, en una comisaría del 
Cuerpo Nacional de Policía. Para efectuar dicho trámite, se puede 
consultar la información disponible mediante el enlace siguiente: 
https://www.policia.es/_es/extranjeria_extranjeros.php 
El hecho de no presentar cualquiera de los documentos necesarios o 
de no acreditar alguno de los requisitos señalados en este escrito, 
impedirá la entrega de la tarjeta de identidad. 

 

Subdirecció General de Treball Autònom 
i d’Autoritzacions de Treball 
C/ Sepúlveda, 148-150 
08011 Barcelona 
https://treball.gencat.cat/ca/ambits/estrangeria/ci/bustia/  

Data / Fecha: 31/03/2025 

Expedient / Expediente: 17062025  

Assumpte / Asunto: instruccions per obtenir la targeta d’identitat 
d’estranger / instrucciones para obtener la tarjeta de identidad 
de extranjero 
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 Lloc i data d’emissió / Lugar y fecha de emisión: 
Girona, 31/03/2025 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

Resolució de concessió d’una sol·licitud de modificació de la situació de residència per 
circumstàncies excepcionals a la situació de residència temporal i treball inicial per 

compte d'altri 

Fets 

1. L’1 d'octubre de 2009 va entrar en vigor el Reial decret 1463/2009, de 18 de setembre, de traspàs 
de funcions i serveis a la Generalitat de Catalunya en matèria d'immigració: autoritzacions inicials 
de treball per compte propi o d'altri de les persones estrangeres que desenvolupin a Catalunya 
la seva relació laboral (BOE núm. 229 i DOGC núm. 5469, ambdós de 22/09/2009). 

2. La competència en matèria d’autoritzacions de treball a persones estrangeres que desenvolupin 
la seva activitat laboral a Catalunya correspon al Departament d’Empresa i Treball. En relació 
amb aquests procediments, l’òrgan competent per resoldre’ls és el director o directora dels 
Serveis Territorials, d’acord amb el vigent decret de reestructuració del Departament d'Empresa 
i Treball. 

3. La Subdelegació del Govern a Girona és competent en matèria d'autoritzacions de residència. 
Aquesta facultat la preveu la disposició addicional primera, paràgraf primer, del Reial decret 
557/2011, de 20 d’abril, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei orgànica 4/2000, d'11 de gener, 
sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integració social, després de la reforma 
mitjançant la Llei orgànica 2/2009 (BOE núm. 103, de 30/04/2011). 

4. El 29/01/2025 es va presentar una sol·licitud de modificació de la situació de residència per 
circumstàncies excepcionals a la situació de residència temporal i treball inicial per compte d'altri 
a favor de ARI  D'acord amb la normativa específica aplicable i la 

 
Subdirecció General de Treball Autònom 
i d’Autoritzacions de Treball 
 
C/ Sepúlveda, 148-150 
08011 Barcelona 
 

 
Referències / Referencias: 

 Expedient / Expediente: 17062025  

 NIE: Z  

 Persona treballadora: AR  
 

 Tipus de procediment / Tipo de procedimiento: CA1 
(JO) 

Assumpte / Asunto: 
Resolució d’una sol·licitud d’autorització de 
residència i treball / Resolución de una 
solicitud de autorización de residencia y trabajo 

El director dels Serveis Territorials del Departament
d’Empresa i Ocupació a Girona

Signat electrònicament pe

Data: 2025-04-03 17:53:54

El Subdelegado del Gobierno en Girona

Signat electrònicament per 

Data: 2025-04-04 11:00:03
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del procediment administratiu comú, s’ha instruït l’expedient i s’ha formulat la pertinent proposta 
de resolució. 

Fonaments jurídics 

1. Quant a l’estrangeria, la norma sectorial de referència és la Llei orgànica 4/2000, d'11 de gener, 
sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integració social. També s’ha de 
prendre en consideració l’esmentat Reial decret 557/2011, de 20 d'abril, pel qual s’aprova el 
Reglament de la Llei orgànica 4/2000. 

2. Pel que fa a les qüestions procedimentals i organitzatives, s’apliquen les normes anteriors i, 
supletòriament, la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, així com la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector 
públic. En l’àmbit de la Generalitat de Catalunya, també cal tenir present la Llei 26/2010, del 3 
d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya. 

3. De conformitat amb aquests fonaments, s’han efectuat les actuacions necessàries i s’han 
analitzat els documents incorporats a l’expedient. Aquestes gestions han permès constatar que 
resten suficientment acreditats els requisits per accedir a l’autorització sol·licitada. 

Resolució 

Per tant, resolem: 

1. Concedir la modificació de la situació de residència per circumstàncies excepcionals a la 
situació de residència temporal i treball inicial per compte d'altri esmentada en línies 
precedents. La persona treballadora haurà de sol·licitar, personalment, la seva tarjeta 
d'identitat d'estranger en el termini d'un mes a comptar des de la notificació d'aquesta 
Resolució. 

2. Disposar que es notifiqui aquesta resolució a la part interessada de la manera que estableixen 
els articles 40 al 43 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, i comunicar-la als òrgans de l’Estat que 
corresponguin. 

Contra aquesta Resolució, que exhaureix la via administrativa d’acord amb la disposició 
addicional catorzena del Reial decret 557/2011, de 20 d’abril, es pot interposar un recurs 
potestatiu de reposició davant de l'òrgan que l’ha dictada en el termini d’un mes a comptar de 
la seva notificació. A aquest efecte, hi ha disponible un canal específic de presentació de 
recursos administratius, al qual s’hi pot accedir des de l’enllaç següent: 
https://treball.gencat.cat/ca/ambits/estrangeria/cerca_tramits/tramit-presentar/ 

Així mateix, també es pot interposar un recurs contenciós administratiu davant dels jutjats 
contenciosos administratius de Girona en el termini de dos mesos a partir de la notificació d’aquest 
acte resolutori. Si s’interposa un recurs de reposició, cal tenir en compte que no és possible acudir 
a la via judicial fins que no s’hagi resolt aquest recurs o fins que no se’n produeixi la desestimació 
presumpta. En tot cas, es pot interposar qualsevol altre recurs que es consideri procedent. 
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Resolución de concesión de una solicitud de modificación de la situación de residencia 
por circunstancias excepcionales a la situación de residencia temporal y trabajo inicial por 

cuenta ajena 

Hechos 

1. El 1 de octubre de 2009 entró en vigor el Real Decreto 1463/2009, de 18 de septiembre, sobre 
traspaso de funciones y servicios a la Generalidad de Cataluña en materia de inmigración: 
autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta propia o ajena de los extranjeros cuya relación 
laboral se desarrolle en Cataluña (BOE núm. 229 y DOGC núm. 5469, ambos de 22/09/2009). 

2. La competencia en materia de autorizaciones de trabajo a personas extranjeras que desarrollen 
su actividad laboral en Cataluña corresponde al Departamento de Empresa y Trabajo. En relación 
con estos procedimientos, el órgano competente para resolverlos es el director o directora de los 
Servicios Territoriales, de acuerdo con el vigente decreto de reestructuración del Departamento 
de Empresa y Trabajo. 

3. La Subdelegación del Gobierno en Girona es competente en materia de autorizaciones de 
residencia. Esta facultad está prevista en la disposición adicional primera, párrafo primero del 
Real Decreto 557/2011, de 20 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley Orgánica 
4/2000, sobre derechos y libertades de los extranjeros en España y su integración social, tras su 
reforma por la Ley Orgánica 2/2009 (BOE núm. 103, de 30/04/2011). 

4. El 29/01/2025 se presentó una solicitud de modificación de la situación de residencia por 
circunstancias excepcionales a la situación de residencia temporal y trabajo inicial por cuenta 
ajena a favor de ARI  De acuerdo con la normativa específica 
aplicable y la del procedimiento administrativo común, se ha instruido el expediente y se ha 
formulado la pertinente propuesta de resolución.  

Fundamentos jurídicos 

1. En el ámbito de extranjería, la norma sectorial de referencia es la Ley Orgánica 4/2000, de 11 
de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en España y su integración social. 
Igualmente, se debe tomar en consideración el mencionado Real Decreto 557/2011, de 20 de 
abril, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley Orgánica 4/2000. 

2. En relación con las cuestiones procedimentales y organizativas, se aplican las normas anteriores 
y, supletoriamente, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas, así como la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico 
del Sector Público. En el ámbito de la Generalidad de Cataluña, también hay que tener presente 
la Ley 26/2010, de 3 de agosto, de régimen jurídico y de procedimiento de las administraciones 
públicas de Cataluña. 

3. De conformidad con estos fundamentos, se han analizado y valorado tanto las alegaciones como 
el expediente administrativo en su conjunto. Dicha revisión ha permitido constatar que están 
suficientemente acreditados los requisitos para acceder a la autorización solicitada.  

Resolución 

Por tanto, resolvemos: 
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1. Conceder la modificación de la situación de residencia por circunstancias excepcionales a la 
situación de residencia temporal y trabajo inicial por cuenta ajena mencionada en líneas 
precedentes. La persona trabajadora deberá solicitar, personalmente, su tarjeta de identidad 
de extranjero en el plazo de un mes a contar desde la notificación de la presente Resolución. 

2. Disponer que se notifique esta Resolución a la parte interesada de acuerdo con los artículos 40 
al 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y comunicarla a los órganos del Estado que 
correspondan. 

Contra esta Resolución, que agota la vía administrativa de acuerdo con la disposición adicional 
decimocuarta del Real Decreto 557/2011, de 20 de abril, se puede interponer un recurso 
potestativo de reposición ante el órgano que la ha dictado en el plazo de un mes a partir del día 
siguiente al de su notificación. A este efecto, hay disponible un canal específico de presentación 
de recursos administrativos, al cual se puede acceder desde el enlace siguiente: 
https://treball.gencat.cat/ca/ambits/estrangeria/cerca_tramits/tramit-presentar/  

Asimismo, también se puede interponer un recurso contencioso administrativo ante los juzgados de 
lo contencioso-administrativo de Girona en el plazo de dos meses a partir de la notificación de este 
acto resolutorio. Si se interpone un recurso de reposición, debe tenerse en cuenta que no es posible 
acudir a la vía judicial hasta que se haya resuelto dicho recurso o hasta que se produzca su 
desestimación presunta. En todo caso, se puede interponer cualquier otro recurso que se considere 
procedente. 
 

Limitacions de l’autorització de treball / Limitaciones de la autorización de trabajo : 

 Àmbit geogràfic / Ámbito geográfico: nacional. 

 Activitat laboral / Actividad laboral: sense limitació / sin limitación. 

 Validesa / Validez: Fins al / Hasta el 13/03/2027. 

 

Si teniu algun dubte sobre el contingut d’aquesta 
notificació, podeu consultar-nos mitjançant el formulari 
de contacte que trobareu al web següent: 

https://treball.gencat.cat/ca/ambits/estrangeria 

Un cop hi hagueu accedit, els passos que heu de seguir 
són els següents:  

1. Cliqueu a l’apartat Contacte i consultes. 

2. Seleccioneu la bústia El teu expedient: consultes / 
duplicats. 

3. Seguiu les indicacions que hi trobareu. 

Us contestarem a la vostra adreça de correu electrònic 
en un breu termini. 

Si tiene alguna duda sobre el contenido de esta 
notificación, puede consultarnos mediante el 
formulario de contacto que encontrará en la siguiente 
página web:  

https://treball.gencat.cat/ca/ambits/estrangeria 

Una vez dentro, los pasos a seguir son los siguientes:  

1. Clique en el apartado Contacto y consultas.  

2. Entre en el buzón Tu expediente: consultas / 
duplicados. 

3. Siga las indicaciones que encontrará.  

Le contestaremos a su dirección de correo electrónico 
en un breve plazo. 

 
Informació per a la notificació electrònica - ENOTUM  
#01#170620250000289# NUMERO DE EXPEDIENTE 
#02#DGRLTASSL Estrangeria – Notificació d’una resolució d’autorització de residència i treball# TEXTO FIJO 
#03#Teniu disponible, en seu electrònica, la Resolució del vostre procediment d’autorització de residència i treball. 
Tiene disponible, en sede electrónica, la Resolución de su procedimiento de autorización de residencia y trabajo.# TEXTO FIJO 
#04#Aquesta Resolució és impugnable d’acord amb les indicacions que consten al peu de recurs del mateix acte resolutori, just després de la part dispositiva. 
Esta Resolución es impugnable de acuerdo con las indicaciones que constan en el pie de recurso del mismo acto resolutorio, justo después de la parte dispositiva.# TEXTO FIJO 
#05#FECHA ALTA# TEXTO FIJO 
#06#NF# TIPO DE IDENTIFICADOR DESTINATARIO 
#07#78625486D# IDENTIFICADOR 
#08#anisha.samtani@icab.cat# EMAIL  
#09#ANISHA CHULANI SAMTANI# NOMBRE Y APELLIDOS / RAZON SOCIAL 
#10#625284465# TELEFONO  
#11#Evidencia1#TEXTO FIJO QUE INDICARÁ EL TIPO DE EVIDENCIA QUE SE DEBE GENERAR DESPUES DE ENOTUM 
#12#Resolució_Favorable_RT# CADENA DE CORTE DE LAS EVIDENCIAS 

finalenotum 

 


